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Наименование Формируемые компетенции

Дисциплины (модули)
УК-1.1; УК-1.2; УК-1.3; УК-2.1; УК-2.2; УК-3.1; УК-3.2; УК-4.1; УК-4.2; УК-4.3; УК-5.1; УК-6.1; УК-6.2; ОПК-1.1; ОПК-1.2; ОПК-1.3; 
ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-3.1; ОПК-3.2; ОПК-3.3; ОПК-4.1; ОПК-4.2; ОПК-4.3; ОПК-5.1; ОПК-5.2; ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-1.3; 
ПК-2.1; ПК-2.2; ПК-3.1; ПК-3.2; ПК-3.3;ПК-4.1; ПК-4.2; ПК-4.3

Обязательная часть УК-1.1; УК-1.2; УК-1.3; УК-2.1; УК-2.2; УК-3.1; УК-3.2; УК-4.1; УК-4.2; УК-4.3; УК-5.1; УК-5.2; УК-6.1; УК-6.2; ОПК-1.1; ОПК-1.2; 
ОПК-1.3; ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-3.1; ОПК-3.2; ОПК-3.3; ОПК-4.1; ОПК-4.2; ОПК-4.3; ОПК-5.1

Технологии эффективного менеджмента УК-1.1; УК-1.3; УК-3.1; УК-3.2; ОПК-3.1; ОПК-3.2; ОПК-4.1; ОПК-4.2

Иностранный язык делового и профессионального общения УК-4.1; УК-4.2; УК-4.3

Современные мировые концепции экономики и 
менеджмента УК-5.2; ОПК-1.1; ОПК-1.2; ОПК-4.3

Информационные системы для прикладных решений в 
экономике и менеджменте ОПК-1.3; ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3

Управление проектами УК-2.1; УК-2.2; ОПК-3.1

Методология и методы исследований в менеджменте УК-1.1; УК-1.2; ОПК-1.3; ОПК-5.1; ОПК-5.2

Социально-психологический тренинг УК-5.1; УК-5.2; УК-6.1; УК-6.2

Стратегический менеджмент (продвинутый уровень) УК-1.3; ОПК-3.2; ОПК-3.3; ОПК-4.3

Элективные дисциплины (модули) 1 (ДЭ.1). Модуль Soft 
Skills УК-3.1; УК-3.2; УК-6.1; УК-6.2

Б1.О.ДЭ.01.01 Развитие компетенций сотрудников УК-3.1; УК-3.2; УК-6.1; УК-6.2
Б1.О.ДЭ.01.02 Коучинг УК-3.1; УК-3.2; УК-6.1; УК-6.2

Элективные дисциплины (модули) 2 (ДЭ.2). Модуль Digital 
Skills УК-1.1; УК-1.3; ОПК-2.1; ОПК-3.1

Б1.О.ДЭ.02.01 Стратегия цифровой трансформации бизнеса УК-1.1; УК-1.3; ОПК-2.1; ОПК-3.1
Б1.О.ДЭ.02.02 Цифровые бизнес-модели УК-1.1; УК-1.3; ОПК-2.1; ОПК-3.1

Часть, формируемая участниками образовательных 
отношений ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-1.3; ПК-2.1; ПК-2.2; ПК-3.1; ПК-3.2; ПК-3.3;ПК-4.1; ПК-4.2; ПК-4.3

Региональное управление ПК-3.2; ПК-3.3

Правовое обеспечение управления развитием территорий ПК-3.1

Корпоративный менеджмент ПК-1.3; ПК-4.2
Финансовая диагностика и моделирование перспектив 
развития ПК-3.2; ПК-4.2

Бизнес-анализ и управление рисками ПК-1.1; ПК-2.2
Региональная экономика и управление развитием 
территорий ПК-2.2; ПК-4.3

Государственный и ведомственный контроль 
осуществления закупок ПК-1.3; ПК-4.1

Инвестиционный менеджмент территорий ПК-2.2; ПК-3.2

Экономика жилищно-коммунального хозяйства ПК-3.2; ПК-4.3 

Управление экономикой гостеприимства ПК-2.1; ПК-4.2

Отраслевое и территориальное планирование ПК-3.1; ПК-3.2; ПК-3.3; ПК-4.2

Элективные дисциплины (модули) 1 (ДЭ.1) ПК-1.2; ПК-4.1
Б1.В.ДЭ.01.01 Моделирование бизнес-процессов ПК-1.2; ПК-4.1

Б1.В.ДЭ.01.02 Организация цифровых коммуникаций с бизнес-партнерами ПК-1.2; ПК-4.1

Элективные дисциплины (модули) 2 (ДЭ.2) ПК-2.1; ПК-2.3
Б1.В.ДЭ.02.01 Развитие курортных дестинаций ПК-3.1; ПК-4.1
Б1.В.ДЭ.02.02 Оценка стоимости бизнеса ПК-3.1; ПК-4.1

Практика УК-4.1; УК-4.2; УК-4.3; ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-3.1; ОПК-3.2; ОПК-3.3; ОПК-4.1; ОПК-4.2; ОПК-4.3; ОПК-5.1; ОПК-5.2; ПК-
1.1; ПК-1.2; ПК-1.3; ПК-2.1; ПК-2.2; ПК-3.1; ПК-3.2; ПК-3.3;ПК-4.1; ПК-4.2; ПК-4.3

Обязательная часть УК-4.1; УК-4.2; УК-4.3; ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-3.1; ОПК-3.2; ОПК-3.3; ОПК-4.1; ОПК-4.2; ОПК-4.3; ОПК-5.1; ОПК-5.2

Научно-исследовательская работа УК-4.1; УК-4.2; УК-4.3; ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-5.1; ОПК-5.2

Практика  по профилю профессиональной деятельности ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-3.1; ОПК-3.2; ОПК-3.3; ОПК-4.1; ОПК-4.2; ОПК-4.3

Б1.В.01

Б1.В.02

Индекс
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Б1.О

Б1.О.01

Б1.О.02
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Б1.О.06

Б1.О.07

Б1.О.08

Б1.О.ДЭ.01
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Б1.В.08

Б1.В.07

Б1.В.05

Б1.В.06

Б1.В.03

Б1.В.04

Б1.О.ДЭ.02

Б1.В

Б1.В.09

Б1.В.10

Б1.В.11

Б1.В.ДЭ.01

Б1.В.ДЭ.02

Б2

Б2.О

Б2.О.01(У)



Часть, формируемая участниками образовательных 
отношений ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-1.3; ПК-2.1; ПК-2.2; ПК-3.1; ПК-3.2; ПК-3.3;ПК-4.1; ПК-4.2; ПК-4.3

Преддипломная практика ПК-1.1; ПК-1.2; ПК-1.3; ПК-2.1; ПК-2.2; ПК-3.1; ПК-3.2; ПК-3.3;ПК-4.1; ПК-4.2; ПК-4.3

Государственная итоговая аттестация
УК-1.1; УК-1.2; УК-1.3; УК-2.1; УК-2.2; УК-3.1; УК-3.2; УК-4.1; УК-4.2; УК-4.3; УК-5.1; УК-5.2; УК-6.1; УК-6.2; ОПК-1.1; ОПК-1.2; 
ОПК-1.3; ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-3.1; ОПК-3.2; ОПК-3.3; ОПК-4.1; ОПК-4.2; ОПК-4.3; ОПК-5.1; ОПК-5.2; ПК-1.1; ПК-1.2; 
ПК-1.3; ПК-2.1; ПК-2.2; ПК-3.1; ПК-3.2; ПК-3.3;ПК-4.1; ПК-4.2; ПК-4.3

Подготовка к процедуре защиты и защита выпускной 
квалификационной работы

УК-1.1; УК-1.2; УК-1.3; УК-2.1; УК-2.2; УК-3.1; УК-3.2; УК-4.1; УК-4.2; УК-4.3; УК-5.1; УК-5.2; УК-6.1; УК-6.2; ОПК-1.1; ОПК-1.2; 
ОПК-1.3; ОПК-2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-3.1; ОПК-3.2; ОПК-3.3; ОПК-4.1; ОПК-4.2; ОПК-4.3; ОПК-5.1; ОПК-5.2; ПК-1.1; ПК-1.2; 
ПК-1.3; ПК-2.1; ПК-2.2; ПК-3.1; ПК-3.2; ПК-3.3;ПК-4.1; ПК-4.2; ПК-4.3

Факультативные дисциплины УК-3.2; ПК-1.1; ПК-1.3; ПК-2.2; ПК-3.2

УК-3.2; ПК-1.1; ПК-1.3; ПК-2.2; ПК-3.2

Организация добровольческой (волонтерской) 
деятельности и взаимодействие с социально- 
ориентированными некоммерческими организациями

УК-3.2

Бизнес-планирование ПК-1.1; ПК-1.3; ПК-2.2

Сравнительная аналитика стран и регионов ПК-3.2

Б3.01

ФТД

Б2.В

Б2.В.01(Пд)

Б3

ФТД.В

ФТД.В.01

ФТД.В.02

ФТД.В.03
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